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IMPORTANTE MISE A JOUR
S’ADRESSANT AUX MEMBRES

LES CREDITS MAINPRO-C ET LES PROGRAMMES
D’APPRENTISSAGE BASE SUR LA PRATIQUE (PABP)

La plupart des médecins de famille participent a des activités d’EMC parce qu’ils veulent
maintenir leurs compétences a jour et offrir les meilleurs soins possibles a leurs patients. Les
Programmes d’apprentissage basé sur la pratique ont démontré leur efficacité a permettre
I’intégration, dans la pratique clinique, des nouvelles connaissances, attitudes et compétences
acquises comme le révélent les résultats de nombreuses études récentes.

Le Programme d’apprentissage PGBP élaboré bien avant que le Collége des médecins de famille
du Canada lui accorde des crédits MAINPRO-C a été un des premiers programmes reconnus
pour sa capacité a initier une pratique réflexive, un critére de qualité primordial d’EMC.

Le College des médecins de famille du Canada a récemment éliminé du maintien de la
certification, I’obligation pour le médecin d’accumuler 25 crédits MAINPRO-C en cing ans.
Toutefois, le Collége reconnait la supériorité de la formation offerte par des programmes qui
continuent a respecter les exigences de crédits MAINPRO-C.

Cette reconnaissance se traduit de deux fagons:

(1) Les membres recevront un crédit MAINPRO-M1 additionnel pour chaque crédit
MAINPRO-C complété

(2) Le fait de compléter deux cycles consecutifs de cing ans comportant 25 crédits

MAINPRO-C permettra d'obtenir le titre de fellow du Collége

Ces changements signifient donc que les membres d’un groupe qui se rencontrent une heure et
demie par mois tout au long du cycle de cing ans pourraient obtenir tous les crédits M1 requis
avec le seul Programme d’apprentissage en PGBP.

Nous espérons que vous continuerez a participer au Programme d’apprentissage PGBP — un
programme qui vous offre une activité de formation de trés grande qualité tout en vous
permettant d’obtenir des crédits de formation additionnels.

(Les changements apportés aux crédits MAINPRO s’appliquent aussi au Programme

d’apprentissage AIBP).
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